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Circ. 61 

 

 

Ai docenti 

Sito Circolari docenti-E mail 

 

Oggetto: Piano Aggiornamento/Formazione personale docente. A.S. 2023-2024 

 
Dovendo predisporre il piano di Aggiornamento/Formazione A.S. 2023/2024, si rende opportuno operare la rilevazione 

dei bisogni formativi, perché la formazione possa essere rispondente alle richieste dei docenti. 

Oltre ai percorsi formativi che verranno attivati dall’Animatore digitale docente F. Titone e dalla docente C. Rosiello, 

membro del team digitale, riguardanti gli strumenti per una didattica delle competenze digitali, si propongono per il 

corrente l’anno scolastico in corso i seguenti percorsi formativi: 

 PNRR e STEM 

- Coding e pensiero computazionale. 

- Flipped classroom: didattica della classe capovolta. 

 DIGITALIZZAZIONE E INNOVAZIONE DIDATTICA 

- Metaverso: nuove frontiere della didattica. 

 PREVENZIONE E CONTRASTO ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA 

- Come sostenere la motivazione proponendo metodologie e strategie didattiche per un apprendimento 

attivo. 

 SOSTENIBILITA’ E CITTADINANZA 

- Educazione Civica, Cittadinanza attiva e cultura della sostenibilità a scuola. 

 COMUNICAZIONE 

- Comunicazione efficace, gestione di conflitti e tecniche di ascolto attivo. 

 VALUTAZIONE 

- La valutazione formativa nella Scuola nella prospettiva del miglioramento degli apprendimenti. 

 

I docenti sono chiamati a compilare entro il 25.10. p.v. il modulo accessibile al link di seguito riportato, indicando le 

proprie esigenze formative. 

https://forms.gle/o3EaGAYkjkQVr7F48 

Si chiede la cortese sollecitudine nel dare riscontro alla presente circolare, perché possa essere predisposto il piano 

annuale di formazione del personale docente da sottoporre all’approvazione degli organi collegiali. I moduli formativi 

saranno attivati solo se si raggiungerà il numero di 25 iscritti. 

Si ricorda che l’articolo 29 del CCNL 2007, confermato dal Contratto 2016/18, ritiene che nelle attività funzionali del 

docente, quelle il cui carattere è collegiale, rientra anche la formazione e l’aggiornamento che, quindi, devono essere 

svolte nelle 40 ore destinate a tali attività. 

Distinti saluti 

F.S. Aggiornamento e formazione 
Roberta Sapienza 

                                                                                             Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Concetta Frazzetta 
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai sensi dell’art.3, comma 2 D.L.39/1993) 

https://forms.gle/o3EaGAYkjkQVr7F48

