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Agli Atti - PIANO SCUOLA ESTATE
dichiarazione di responsabilita

Oggetto:Dichiarazione di insussistenza delle cause di incompatibilita incarico

Piano ScuolaEsfate — Decreto def MIM defl’11 aprile 2024, prot. n. 72 AVVISO - 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 'inclusione e la socialita nel periode di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 CANDIDATURA N. 2583. CUP_H54D24001030007

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbfiche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente l'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circotare della Funzione Pubbiica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell'art. 45 del D.1. 129/2018, I'istituzione scolastica pud stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire Farricchimento deli'offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO la circolare n® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale {CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024 e il Contratto Collettivo
Nazionale {CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTO [l'art. 2222 e ss.mm.ii, del CC riportante disposizioni in merito ai contratti d’opera;

VISTA la Circolare del Ministerc dell’istruzione, dell'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il regolamento {UE) 2021/1060 dei Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato {UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra i
regolamento {UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicentazione della spesa sociale;

VISTO il Decreto del MIM dell’ 11 aprile 2024, prot. n. 72, con il guale & stato approvato il Piano per il
potenziamento delle competenze, per I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni,
per gii anni scolastici 2023/2024 e 2024/2025 (c.d. “Piano Estate”);

VISTA la nota 56244 dell’l1 aprile, che introduce il Piano Scuola Estate 2023/24 e 2024/25;

VISTO [I'avviso pubblico Prot. n. 59368 dei 19 aprile 2024;

VISTA La candidatura numero 2583 relativa ali’avviso inviata il 23 maggio 2024;

VISTA la delibera del CDI n. 106 del 02.11.2023;



VISTA la delibera n, 3 del 14.05.2024;

VISTO {articolo 53 del Digs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autprizzati;
RITENUTO per quanto sopra riportato di poter pracedere con Findividuazione di professionalits interne;

TENUTO CONTQ dei parametri definiti dai CCNL “Attivitd aggiuntive diinsegnamento” art. 88;
CONSIDERATO che per la realizzazione del percorso di formazione degli alunni si @ reso necessario reperire e
selezionare personale amminisirativo per Fattivitd di specifiche riferite al progetto;

RITENUTO necessario procedere aila selezione di due assistenti amministrativi lo svolgimento di specifiche
attivita nell'ambito del progetto”

VISTO I'awviso di selezione din, 2 assistenti amministrativi per il progetto per lo svolgimento del progetto
relativo al Piano Scuola Estate prot.n. 4765U 11/06/2024

VISTA la convocazione e nomina della commissione esaminatrice prot.n. . 4928/ del 17/06/2024;:

VISTO il verbale del commissione esaminatrice n. Prot. 4959/U del 19/06/2024;

VISTA fa pubbiicazione della graduatoria prot,n. 5074/U del 21/06/2024

La sottoscritta CORLIAND’ ADDOLORATA nataa I CE ' consapevole
delle sanzioni penali in case di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai benefici conseguent! al
provvedimento emanato {ai sensi degli arit. 75 e 76 del DER 445/2000), sotto la prapria responsabilits,

DICHIARA

-di non trovarsi in nessuna della condizioni di incompatibilita per I'attuazione deile iniziative dell’ AVVISO - 59369,
19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la sociality
nel periodo di sospensione estiva deile lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 20242025 CANDIDATURA N.
2583 CUP_H54D24001030007, ovvero di:

-insussistenza nei propri confronti delle cause di incompatibilita e inconferibility a svolgere Fincarico indicato
previste dal D.Igs. 39/2013 recante "Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso
le pubbliche amministrazioni e gii enti privati di controllo pubblice, a normz dellfart. 1, c.49 & 50 della
L.190/2012",

Ai sensi degli artt. 13-14 Regolamento UE 2016/679 i dati raccolti saranno trattati per le finalita connesse
all’espletamento del contratte. Per ulteriori informazioni circa il trattamento dei dati & possibile consultare il sito
web: https://www.icsettalarodano.edu.it/

Firma




