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AL PERSONALE A.TA
SEDE
ALD.S.GA

SITO WEB DELLA SCUCLA

OGGETTO: Adozione Piano di lavoro e delle attivita del personale ATA per 'anno scolastico 2024/2025
Il DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto 'art. 53 primo comma del CCNL 29/11/2007, il cui primo capoverso & cosi sostituito dall’art. 63 del
CCNL “Istruzione ¢ Ricerca™ 2019-2021 Allinizio dell’anno scolastico, il DSGA formula una proposta di
piano delle attivitd inerente alla materia del presente articolo, in uno specifico incontro con il personale
ATA. 11 personale ATA, individuato dal dirigente scolastico anche sulla base delle proposte formulate nel
suddetto incontro, partecipa ai lavori delle commissioni o dei comitati per le visite ed i viaggi di istruzione,
per Iassistenza agli alunni con disabilita, per la sicurezza, nonché all'elaborazione del PEI ai sensi
dell'articolo 7, comma 2, lettera a) del D.lgs. n. 66 del 2017 > ;
Visto il CCNL del 07/12/2005, artt. 5, 7 e 9;
Visto il CCNL del 29/11/2007 e successive Sequenze contrattuali con particolare riferimento agli artt. 46,
47,50, 51,52, 53, 54, 55,82, 84, 85, 86 ¢ 87,
Vista la Tab. A allegata al CCNL — Comparto scuola 2006-2009;
Visto il C.C.N.L. triennio 2016-2018 sottoscritto il 19/04/2018
Visto il D.L.vo 81/2008 cosi come aggiornato dal D.L 19/2024;
Visto I'organico di diritto e I'adeguamento in organico di fatto del personale ATA a.s. 2024/2025 di questo
I.C. e le planimetrie delle sue sedi e plessi;
Visto il Piano Triennale dell'Offerta Formativa per I'a.s. 2024/2025;
Visto il D.Lgs. 150/2009;
Preso Atto del calendario per 'anno scolastico 2024/2025;
Preso Atto degli orari di funzionamento della Scuola e delle attivita didattiche pomeridiane;
Vista la Comunicazione del MOF recante prot. 36704 del 30/09/2024 e nota del 28/10/2024 prot. 40436;
VISTA la nota prot. n. 36704 del 30.09.2024 con cui il Ministero dell’Istruzione e del Merito ha comunicato
a questa istituzione scolastica la consistenza di sua competenza del fondo per il miglioramento dell’offerta
formativa per 1’a.s. 2024/2025 per il periodo settembre/dicembre 2023 e gennaio/agosto 2024,
VISTA la Direttiva di massima del D.S. prot.7777 del 22/10/2024;
VISTO la sottoscrizione della Contrattazione di Istituto;
TENUTO conto dell'esperienza, delle attitudini e delle competenze specifiche possedute dal personale in
servizio alla data odierna;
PRESO ATTO degli esiti dell’ Assemblea ATA dell’incontro avuto di giorno 26/08/2024 e 27/08/2024 ¢
della riunione del 11/11/2024;
CONSIDERATO che nel corrente anno scolastico si dard continuita ed impulso all'organizzazione e
all'adeguamento dei servizi amministrativi ed ausiliari secondo gli obiettivi del raggiungimento della
migliore qualitd del servizio reso;
TENUTO CONTO dell'esperienza e delle competenze specifiche del personale in servizio;
VISTA la proposta del Piano di lavoro e delle attivitd dei servizi Amministrativi ed ausiliari per 1' as.
2024/2025 presentata dal DSGA risulta coerente con l'attuale situazione e coerente con gli obiettivi deliberati
nel PTOF ¢ con le direttive di massima impartite dalla scrivente;
VISTO il piano delle attivita didattiche per 'anno scolastico 2024/2025 deliberato dagli Organi
collegiali della scuola;

DECRETA

I’adozione del Piano delle Attivita del personale ATA, come proposto dal D.S.G.A per A.S. 2024/2025.
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11 Piano ¢ allegato al presente provvedimento del quale costituisce parte integrante e sostanziale.

In seguito alla presente adozione il piano diviene attuativo e ai fini di una proficua collaborazione viene
portato a conoscenza di tutto il personale.

11 presente Piano sara sempre consultabile all’albo on line della scuola nel sito web dell’Istituto
https://www.icsettalarodano.edu.it

I1 Dirigente Scolastico
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