
1 

 

 

 

 

 
 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "Leonardo da Vinci" 

Via Verdi 8/B, 20049 Settala (MI) - Tel.: 02 9577 0144 
E-mail: MIIC8BN004@istruzione.it - Pec: MIIC8BN004@pec.istruzione.it 

C.F.: 91510760159 - C.M.: MIIC8BN004 
  
PROT.N. 817 DEL 27.01.2025 

A  GOVERNA ROSAMARIA 
 

LETTERA  INCARICO 

PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA AI SENSI DELL’ART. 45 del CCNL ovvero EX ART. 53 DEL CCNL 

 
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 
divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di 
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica TITOLO PROGETTO: “NESSUNO ESCLUSO” 
 

                      IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 

documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 

VISTO l’art. 3 del D.P.R. 275/99; 

VISTO l’art. 1 comma 7 lettera I della Legge 107/2015; 

VISTO il D.lgs 50/2016 e ss.mm.ii.; 

VISTO il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica; 

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) italiano, approvato con Decisione di esecuzione del Consiglio, in data 

13 luglio 2021; 

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione n.19 del 02/02/ 2024 recante “Definizione dei criteri di riparto delle risorse 

per le azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. “Intervento 

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e lotta alla dispersione 

scolastica” nell’ambito della Missione 4- Componente 1- del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), finanziato 

dall’Unione Europea Next Generation EU; 

VISTO l’Allegato 1 – “Criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in 

attuazione dell'investimento 1.4, finanziato dall'Unione Europea - Next Generation EU - Riparto istituzioni scolastiche”, che 

vede questa Istituzione scolastica assegnataria di risorse pari ad € 68.057,76; 

DATO ATTO Che tale priorità di investimento è finalizzata al potenziamento delle competenze di base di studentesse e 

studenti di I e II ciclo e al contrasto alla dispersione scolastica, attraverso interventi personalizzati sui bisogni degli studenti; 

VISTO L’art. 1 del decreto del Ministero dell’istruzione n.361 del 29/12/2021 dispone che le attività, “[…]mirate alla 

riduzione dell’abbandono scolastico, sono realizzate attraverso una strategia di tipo sistemico, basata sul miglioramento 

continuo della didattica e sulla personalizzazione degli apprendimenti, sul monitoraggio costante delle studentesse e degli 

studenti più esposti al rischio di dispersione, sulla progettazione coordinata degli interventi, sulla misurazione continua 

dell’efficacia delle azioni intraprese, sulla sinergia con la comunità locale e sul rafforzamento della collaborazione con le 

famiglie.” 

TENUTO CONTO degli orientamenti per l'attuazione degli interventi nelle scuole del Ministero dell’Istruzione, che 



2 

 

raccomandano il coinvolgimento di soggetti pubblici e privati al fine di rafforzare le azioni di prevenzione e contrasto alla 

dispersione scolastica; 

VISTE le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito prot. n. 58542  del 

17 Aprile 2024; 

VISTA    la proposta progettuale dal titolo NESSUNO ESCLUSO inoltrata in data 09.09.2024 con codice identificativo 

M4C1I1.4-2024-1322-P-46487; 

VISTO l’Accordo di concessione del finanziamento con prot. n. 46487 del 09/09/2024, che rappresenta la formale 

autorizzazione dell’avvio delle attività a far data dal 09/09/2024 e conclusione entro il 15/09/2025; 

TENUTO CONTO che la Prof. ssa Concetta Frazzetta ricopre il ruolo di Dirigente Scolastico presso questo Istituto; 

VISTA la nomina RUP del Dirigente scolastico di cui al prot n. 6362 del 09.09.2024; 

VISTA la delibera di adesione al progetto PNRR 1.4 del Collegio dei Docenti n. 2 del 14 maggio 2024;  

VISTA la delibera n. 132 del Consiglio d’Istituto del 04 aprile 2024 di adesione alla linea di investimento PNRR 1.4; 

VISTA la necessità di individuare docenti esperti in qualità di “componenti del Team” per la corretta esecuzione del progetto 

in oggetto; 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire ai 

dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da 

legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati; 

VISTA La determina di avvio procedure di cui al prot. n.0006446/U del 11/09/2024 

VISTO l’Avviso pubblico, rivolto ai docenti interni, per la selezione di membri del team per la prevenzione della dispersione 

nell’ambito del progetto “nessuno escluso” prot.n. 6478 del 11.09.2024; 

VISTO il verbale della commissione esaminatrice prot.n. 7185 del 02.10.2024  

VISTA la determina di pubblicazione della graduatoria prot.n. 7201 del 02.10.2024 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO  FRAZZETTA CONCETTA  INDIVIDUA LA S/V QUALE ASSEGNATARIO DELL’INCARICO DI CUI SOPRA 
NEL RUOLO DI:  
GRUPPO TEAM Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato 
alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica 
- Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica TITOLO PROGETTO: “NESSUNO ESCLUSO” 
 

Cognome e Nome GOVERNA ROSAMARIA 

Codice fiscale/ Partita IVA   GVRRMR80M60M208U 

Qualifica DOCENTE 

MODULO  GRUPPO TEAM 

 

  
PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’DI SEGUITO INDICATA:  
 

   CONTENUTO NOMINA 
E/O TIPOLOGIA INCARICO 

 B   C   D   E   F     G   H  

ATTIVITA’ 

ORE 

 IMPORTO  
orario 
lordo 
STATO  

 IMPORTO  
totale 
lordo 
STATO  

 IMPORTO 
totale  
lordo di-
pendente  

  ritenute 
IRAP/INP-
DAP a ca-
rico stato  

  ritenute 
FC/INPDAP 
a carico di-
pendente  

 IMPORTO     
IRPEF 25%  

 NETTO DI-
PENDENTE  

GRUPPO TEAM PER LA PRE-
VENZIONE DELLA DISPER-
SIONE SCOLASTICA 

            51          
34,00  

  
1.734,00  

   1.306,71          
427,29  

        
119,56  

      296,79            890,36  

TOTALE 51   1734,00 1306,71 427,29 119,56 296,79 890,36 

 
 
Art. 1 Obiettivi ed attività del Team 
L’obiettivo degli incarichi è finalizzato all’attivazione delle azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica di cui 
al D.M. n. 19/2024 attraverso la realizzazione di: 

1. percorsi di mentoring e orientamento; 
2. percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento; 
3. percorsi formativi e laboratoriali co- curriculari; 

assistente05
Evidenziato
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4. percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie; 
 
Il Team per la prevenzione della dispersione scolastica dovrà espletare le seguenti prestazioni:  
 

 effettua la rilevazione delle studentesse e degli studenti a rischio di abbandono o che abbiano già abbandonato la 
scuola e la mappatura dei loro fabbisogni e i progetti educativi individuali; 

 mappa il fabbisogno in fatto di interventi educativi (percorsi di mentoring e orientamento, per- corsi di potenzia-
mento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento, percorsi di orientamento per le famiglie, 
percorsi formativi e laboratoriali extracurricolari); 

 si raccorda, anche tramite tavoli di lavoro congiunti, con le altre scuole del territorio, con i servizi sociali, con i 
servizi sanitari, con le organizzazioni del volontariato e del terzo settore, attive nella comunità locale, favorendo 
altresì il pieno coinvolgimento delle famiglie; 

  progetta e gestisce gli interventi di riduzione dell’abbandono scolastico all’interno della scuola;  

 Coadiuva il Dirigente scolastico nella progettazione e nella gestione e organizzazione generale degli interventi edu-
cativi individuali e/o per gruppi 

 ove prevista, cura la gestione della piattaforma dedicata del PNRR;  

 monitora la frequenza alle attività formative da parte degli studenti;  

 cura la eventuale documentazione richiesta, nel rispetto delle norme in materia di tutela della privacy, secondo le 
disposizioni in materia di sicurezza previste dal GDPR 679/2016/UE e D.Lgs. n. 196/2003 modificato dal D.Lgs. n. 
101/2018; 

 Collaborare alla rendicontazione dei percorsi ideati e realizzati. 
 
Art. 2 Durata dell’incarico 

L’incarico decorre dal 28.10.2024  al 15.09.2025  per un tot. ore 51 

Il corrispettivo di cui al presente art. sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività previste e dopo l’avvenuto 

finanziamento e compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse. 

 

Art.3 - Obblighi a carico del Dirigente 

L’Istituto Scolastico, ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "Leonardo da Vinci" di Settala si impegna, per le attività oggetto del 

presente incarico, a corrispondere al personale reclutato l’importo pari ad € 1734,00 LORDO STATO per un tot max 51 per ogni 

ora di attività effettivamente svolta. Tale importo orario è Lordo Stato, onnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali e 

fiscali, a carico dell’Istituto e ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale che dovesse intervenire per effetto 

di nuove disposizioni normative, anche della eventuale quota a carico dell'Istituto. La determinazione dei compensi sarà 

effettuata in relazione alle ore effettivamente rese, comprovate dalla documentazione probatoria appositamente redatta su 

indicazione dell’amministrazione in conformità alle modalità di rendicontazione. Si procederà alla corresponsione dei compensi 

spettanti in seguito alla prestazione, con pagamento al termine di tutte le attività e, di norma, entro massimo 30 giorni 

dall’avvenuta erogazione del finanziamento da parte del Ministero dell’Istruzione e del Merito. 

 

Art.4 Incompatibilità 

Il personale posto a conoscenza degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000 n° 445 e successive modificazioni inerenti alla perdita 

di benefici e delle sanzioni previste per le dichiarazioni mendaci dichiara di non trovarsi in nessuna delle situazioni di 

incompatibilità previste dalla normativa nazionale ed europea. 

 

Art. 5 Trattamento fine rapporto 

I compensi erogati con il presente incarico non danno luogo ad alcun trattamento di fine rapporto. 

 

Art. 6 Revoca dell’incarico 

Il Dirigente Scolastico può revocare il presente incarico in caso di inadempimento alle prestazioni di cui agli obblighi previsti 

all’articolo 1. 

In caso di revoca del presente incarico il personale dovrà far pervenire entro il termine indicato dal Dirigente tutte le 

informazioni ed i risultati dell’attività svolta fino alla data della revoca medesima ed al personale amministrativo verrà 

corrisposto un compenso commisurato all’effettiva prestazione resa. 

 

Art.7 Trattamento dati 

Ai sensi degli artt. 13-14 Regolamento UE 2016/679 i dati raccolti saranno trattati per le finalità connesse all’espletamento del 

contratto. Per ulteriori informazioni circa il trattamento dei dati è possibile consultare il sito web: 

https://www.icsettalarodano.edu.it/ 
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ALLEGATI 

Il presente incarico è corredato da: 

• curriculum vitae della figura incaricata; 

• dichiarazione insussistenza cause incompatibilità. 

 

 

Per accettazione 

La figura incaricata 

_________________ 

 

Il Dirigente Scolastico  

dott.ssa Concetta Frazzetta 

 
 
 

  

 

 

 

 

 

Il   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Ministero dell'Istruzione e 
del Merito
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