
 

 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

ISTITUTO COMPRENSIVO L. DA VINCI DI SETTALA 

 
ALLEGATO A 
COLLABORATORE SCOLASTICO 
 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI PERSONALE DI SUPPORTO ALL’ATTIVITA’ DI 

GESTIONE 
Avviso  interno di  selezione  di n. 2  collaboratori scolastici  per il progetto programma  Operativo Nazionale “Per la 
scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” Iniziativa CARE Realizzazione di percorsi formativi volti a favorire 
l’inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti dall’ ucraina nel nuovo contesto 
scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del decreto del 
Ministro dell’istruzione e del merito 15 febbraio 2023, n. 25. Adesione all’iniziativa CARE- CUP assegnato al Progetto 
H54C2300180007 
 
Il sottoscritto ____________________________________________ nato a _________________________ 
 
Il_________________________ codice fiscale_________________________________________________ 

 
 
                   CHIEDE 

 
di partecipare alla selezione in qualità di Collaboratore scolastico   di supporto all’attivita’ di gestione per il modulo:  
 

Sottoazione   Progetto piano Titolo  Codice 
modulo 

Durata  Destinatari  Importo 
autorizzato  

10.2.2A   10.2.2A-

FSEPON-LO- 

2023-37  

 

1150129 Impariamo 
l'italiano 
divertendoci 

1472745 30 ore  

 

20 alunni  6.482,00 

A tal fine 
Di accettare: 

a) l’organizzazione e gli orari del progetto in oggetto ed eventuali modifiche allo stesso per adattare 
l’attività del PON alle esigenze complessive della scuola; 
b) il compenso omnicomprensivo previsto per ogni ora resa e documentata; 
c) che la liquidazione del compenso avverrà solo ad effettiva erogazione dei fondi da parte del MIUR. 

 
DICHIARA  

Ai sensi delle disposizioni previste dal D.P.R. n.445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai 
sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all’art. 76 del citato D.P.R. 
n.445/2000: 
- di non avere procedimenti penali a suo carico, né di essere stato condannato a seguito di procedimenti 
penali; 
- di non essere stato destituito da pubblico impiego; 
- di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilità con pubblico impiego; 
- di autorizzare al trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art. 13 del GDPR (Regolamento Europeo UE 2016/679), per le finalità 
connesse al presente avviso di selezione; 
- di aver esaminato le condizioni contenute nell’avviso pubblico e di accettarle integralmente, incondizionatamente e senza riserva 
alcuna.  
 
Si allega: 
1.Allegato b –tabella  valutazione titoli  
- Documento di riconoscimento in corso di validità; 

 
                            FIRMA DEL CANDIDATO 
 
                                                                                                                   _______________________ 
      



      
 

 

 

 

 

 

 


