
 

 

 
 

 

 
- Al Personale ATA 

- Al Sito web della Scuola 
- All’Albo on line 

- Agli Atti 
 

 
Oggetto: Avviso  interno di  selezione  di n. 2  collaboratori scolastici  per il progetto programma  Operativo Nazionale 
“Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” Iniziativa CARE Realizzazione di percorsi formativi volti 
a favorire l’inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti dall’ ucraina nel nuovo 
contesto scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del decreto 
del Ministro dell’istruzione e del merito 15 febbraio 2023, n. 25. Adesione all’iniziativa CARE- CUP assegnato al 
Progetto H54C2300180007 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTO il progetto “Iniziativa  CARE” presentato dall’I. C. Leonardo da Vinci di Settala nell’ambito dei Fondi Strutturali Europei – 
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020; 
VISTA la Nota 36273 del 15/03/2023 (DM 25 del 15/02/2023 - Iniziativa CARE); 
VISTA la propria domanda di candidatura n. 1087922 del 23/03/2023 e la scheda del progetto; 
VISTA la  lettera  di autorizzazione n. 115888 del 17/04/2023 01:01:01 per il piano 1087922; 
VISTA l’Autorizzazione PROT. AOOGABMI-65546  del 17/04/2023; 
Visti i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 
Viste le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi; 
Visto il D.I. n. 129/2018 “Nuovo regolamento di contabilità delle Istituzioni Scolastiche”; 
VISTO il Regolamento del Consiglio di istituto del 28/06/2018 delibera n. 101 recante i criteri per il reperimento delle risorse 
professionali interne ed esterne , per l’arricchimento dell’offerta formativa; 
CONSIDERATO che il progetto “I CARE” impariamo l’italiano divertendoci ,prevede 1 modulo formativo di trenta ore ciascuno, 
destinati agli alunni della scuola dell’Istituto da realizzarsi entro  il 22/09/2023; 
VISTO l’art. 52, comma 1, del T. U. pubblico impiego del 1953 e l’art. 2103 Codice Civile relativamente alla  documentabilità del 
possesso della professionalità del prestatore di lavoro in relazione alla condizione di essere adibito alle mansioni per le quali è 
stato assunto o alle mansioni equivalenti nell’ambito dell’area di  competenza;  
VISTO il D. Lgs. 165/2001 e ss. mm. e in particolare l’art. 7, comma 6, lett. b) che statuisce che “l’amministrazione deve 
preliminarmente accertare l’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane  disponibili al suo interno”;  
VISTO il CCNL scuola 2007 e in particolare l’art. 35 concernente le collaborazioni plurime del personale in servizio presso le 
Istituzioni scolastiche; 
PRESO atto  che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali indicate in oggetto, 
prioritariamente tra personale interno all’Istituto,  
RITENUTO necessario procedere alla selezione di due collaboratori scolastici  come  figure di supporto al svolgimento di 
specifiche attività nell’ambito del progetto PON-FSE “Iniziativa CARE”; 
RICHIAMATA la determina prot. n. 4348 del 18.05.2023 di avvio procedura di selezione interna delle figure  necessarie alla 
realizzazione del progetto ; 
tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 

 
EMANA  

il presente Avviso per l’attuazione del progetto indicato:  

Sottoazione   Progetto piano Titolo  Codice 
modulo 

Durata  Destinatari  Importo 
autorizzato  

10.2.2A   10.2.2A-
FSEPON-LO- 
2023-37  

 

1150129 Impariamo 
l'italiano 
divertendoci 

1472745 30 ore  

 

20 alunni  6.482,00 

 

Ministero dell’Istruzione e del Merito 

Istituto Comprensivo “Leonardo da Vinci” 

Scuola Infanzia-Primaria-Secondaria I Gr. Settala-Rodano 

Via Verdi 8/b - 20090 Settala (MI) 

Tel. 0295770144-0295379121- 

 miic8bn004@istruzione.it - miic8bn004@pec.istruzione.it 

www.icsettalarodano.edu.it – C.F. 91510760159 
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per il reclutamento del seguente personale interno n. 2 collaboratori scolastici a prestare servizio straordinario 
per il  modulo sotto riportato: 

MODULO UNITA DA SELEZIONARE  ORE  COMPENSO 
lordo stato   

-impariamo l’italiano 
divertendoci 

n. 1 collaboratori 10 ore  165,80 

-impariamo l’italiano 
divertendoci 

n. 1 collaboratori 10 ore  165,80 

 
MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 
Gli interessati dovranno produrre apposita candidatura utilizzando l’apposito modello predisposto in calce al 
presente avviso, allegato A, allegando curriculum vitae e tabella di valutazione compilata, allegato B. 
Gli aspiranti dovranno produrre domanda, secondo il modello allegato al presente bando, da consegnare brevi manu 
presso l’Ufficio di Segreteria dell’Istituto Comprensivo oppure da inviare tramite posta elettronica all’indirizzo e-mail 
MIIC8BN004@istruzione.it, entro e non oltre le ore 11:00 del giorno 26/05/2023. 
Inoltre essa dovrà contenere l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 196/2003. 
La scuola non si assume alcuna responsabilità per ritardi o disguidi imputabili alla consegna.  
La candidatura sarà ammissibile solo se perverranno in tempo utile i seguenti documenti completi in ogni parte:  
a. Domanda di ammissione tramite il modello allegato obbligatorio A/B.   

 
FUNZIONI E COMPITI DEL PERSONALE ATA - COLLABORATORE SCOLASTICO 
il collaboratore scolastico dovrà: 
• garantire l’apertura e la chiusura della scuola in orario pomeridiano nei giorni di svolgimento dei 
progetti; 
• accogliere ed esercitare la sorveglianza sugli alunni; 
• provvedere alla pulizia gli spazi utilizzati per lo svolgimento delle diverse attività previste dal pon; 
• coadiuvare tutor ed esperti in compiti operativi (riprodurre fotocopie, distribuire circolari e materiale 
didattico, ecc.); 
• gestire e custodire il materiale di consumo; 
• seguire le indicazioni e collaborare con le figure di riferimento del progetto; 
• firmare il registro giornaliero di presenza in entrata e in uscita. 
 
la durata dell'incarico e i relativi compensi orari sono  quelli previsti dal vigente C.C.N.L.), verranno compiutamente 
descritti nell'incarico che sarà formalmente redatto all'atto della nomina. la durata dell’incarico sarà determinata in 
ore effettive di prestazione lavorativa che dovranno risultare da apposito registro di presenza 
 
CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE 
La selezione dei collaboratori scolastici verrà effettuata tenendo conto: 
1. dell’appartenenza al plesso  dove si svolge il progetto (punti 3);  
2. dell’anzianità di servizio di ruolo (0,50 punti per ogni anno di servizio); 
3. del titolo di studio: 
 -diploma: 3 punti; 
- licenza media 2 punti. 
 
Art. 2 – Criteri di selezione  

CRITERI PUNTI 

appartenenza al plesso  dove si svolge il progetto 5 

anzianità di servizio di ruolo nella scuola di titolarità 0,50 PER ANNO 

diploma 3 

licenza media  2 

 
Gli incarichi saranno assegnati prioritariamente ai Collaboratori Scolastici in servizio nelle sedi di espletamento dei 
moduli suindicati. Le attività si svolgeranno a partire dal 12 giugno 2023 al 23/06/2023 dalle ore 09 alle ore 12. 
 
COMPENSO  
La retribuzione oraria è pari ad € 16,59 lordo Stato secondo il vigente CCNL - comparto istruzione e ricerca. Il compenso 
sarà erogato a consuntivo, per ogni ora di incarico effettivamente svolta, previa verifica del lavoro effettuato, nel 
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limite dei massimali indicati nel suddetto prospetto e, comunque, a seguito di accreditamento del finanziamento da 
parte del Ministero. 

 
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto a seguito del presente Avviso e saranno trattati nel 
rispetto della legislazione in materia di protezione dei dati ai sensi del D.Lgs n. 196/2003 e del Regolamento 
UE 2016/679. Gli stessi potranno essere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un concreto e 
legittimo interesse nei confronti della suddetta procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 
della L. n. 241 del 7 agosto 1990. 
Titolare del Trattamento dei dati personali è il Dirigente dott.ssa Concetta Frazzetta  
 
 RICORSI  
Avverso la graduatoria sarà possibile presentare ricorso entro il quinto giorno dalla pubblicazione della graduatoria 
provvisoria a seguito dell’individuazione delle figure interne il Dirigente scolastico procederà all’assegnazione 
dell’incarico. L’orario di lavoro sarà funzionale al calendario delle attività  
 
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della L. n. 241 del 7 agosto 1990, il responsabile del procedimento è il 
Dirigente Scolastico dott.ssa  Concetta Frazzetta  
 
PUBBLICIZZAZIONE 
Il presente Avviso viene pubblicato in data odierna sul sito web dell’Istituto www.icsettalarodano.edu.it -Home page 
sez. PON FSE-FSR e in Albo on line e Amministrazione Trasparente, sottosezione  Avvisi , bandi ed inviti. 

  
Allegati: 
1. Allegato A – Domanda di partecipazione 
2. Allegato B – tabella  valutazione titoli  
 

 
               Il Dirigente Scolastico 

   Dott.ssa Concetta Frazzetta 
        (Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai sensi dell’art.3, comma 2 D.L.39/1993) 
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