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Prot.n 7662 del 15.09.2025
A ZEMA GIUSEPPE

LETTERA INCARICO|
PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA Al SENSI DELL’ART. 45 del CCNL ovvero EX ART. 53 DEL CCNL|

Oggetto: Progetto Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 lIstruzione e Ricerca - Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1: Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la
transizione digitale (D.M. 66/2023)”CNP: M4C112.1-2023-1222-P33280
TITOLO PROGETTO : “Formazione Continua”
CUP: H54D23003810006
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;
VISTO l'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire ai
dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da
legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione d’opera
con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento  dell’offerta formativa, nonché
la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;
VISTO la circolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali E
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;
VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo Nazionale
(CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024;
VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale;
VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regolamento
(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo
una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;
VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva € stata approvata con Decisione del
Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del
14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla
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transizione digitale per il personale scolastico;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot. nm_pi. AOOGABMI. Registro Decreti(R).0000066
recante “riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e
Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” Missione 4 —Componente 1 — del
PNRR;

VISTO la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0141549, del 07 dicembre 2023 con la quale il Ministro
dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le azioni relative alla “Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico”;

CONSIDERATO I'attuazione del PNRR prevede, per |'attuazione della Missione 4 — Componente 1 —Investimento
2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del
personale scolastico per la transizione digitale” I'individuazione del Ministero

dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare;

VISTO I'atto di concessione prot. n°33280.0 del 28/02/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio

del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure in oggetto prioritariamente
tra personale interno all’lstituto,

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare il fabbisogno
dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla Lettera di Incarico;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva e individuato, quale responsabile del procedimento la Dott.ssa
Concetta Frazzetta, in qualita di Dirigente scolastico che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale incarico e che
soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

RITENUTO necessario procedere alla selezione di due collaboratori scolastici per lo svolgimento di specifiche attivita
nell’ambito del progetto Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1;

PRESO ATTO delle ore di impegno necessarie per portare a termine il progetto;

RICHIAMATA la determina di avvio procedura di selezione interna delle figure necessarie alla realizzazione del progetto
di formazione si che si svolgera a partire dal 15.09.2025 AL 29.11.2025;

VISTO l'avviso di selezione interna di personale ATA collaboratori progetto Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)”CNP: M4C112.1-2023-1222-
P33280 PROT.N. 1556 DEL 12.09.2025

VISTA la convocazione della commissione esaminatrice prot.n. 7614 DEL 15.09.2025

VISTO il verbale della commissione esaminatrice prot.n. 7659 del 15.09.2025

VISTA la graduatoria prot.n. 7660 del 15.09.2025

IL DIRIGENTE SCOLASTICO FRAZZETTA CONCETTA INDIVIDUA LA S/V QUALE ASSEGNATARIO DELL'INCARICO DI CUI
SOPRA NEL RUOLO DI: ATTIVITA SUPPORTO Progetto Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e
Ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico.
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)”CNP: M4C112.1-2023-1222-P33280
TITOLO PROGETTO : “Formazione Continua” CUP: H54D2300381000

Cognome e Nome ZEMA GIUSEPPE
Codice fiscale/ Partita IVA EMEGPPBUSZ5FTTZV
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PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’DI SEGUITO INDICATA:
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CONTENUTO NOMINA E/O B C D E F G H
TIPOLOGIA INCARICO
ATTIVITA’ orriolordy | wlelordo | IMPORTO | IRAPINPDAPa | FCINPDAPa | \mer 30 | DIPLNDENTE
ORE STATO STATO totale lordo carico stato carico dipendente
dipendente
e oPrRarroaTo 27375] 20629
15 18,25 67,46 18,88 65,60 121,82
TOTALE 15 273,75 206,29 67,46 18,88 65,60 121,82

Art 1. Funzioni e compiti del personale Ata - Collaboratore Scolastico

Il collaboratore scolastico dovra:

e garantire la chiusura della scuola in orario pomeridiano nei giorni di svolgimento dei progetti;

¢ provvedere alla pulizia gli spazi utilizzati per lo svolgimento delle diverse attivita previste dal PNRR;

e firmare il registro giornaliero di presenza in entrata e in uscita.

la durata dell'incarico e i relativi compensi orari sono quelli previsti dal vigente C.C.N.L.), verranno compiutamente
descritti nell'incarico che sara formalmente redatto all'atto della nomina. la durata dell’incarico sara determinata in
ore effettive di prestazione lavorativa che dovranno risultare da apposito registro di presenza

Art.2 -Svolgimento attivita

Le attivita dovranno essere prestate al di fuori dell'orario di servizio ordinario e dovranno essere riportate in apposito
foglio o registro individuale/timesheet, con giorno, ora d'ingresso e d'uscita, numero di ore, attivita prestata e firma.
L'attribuzione dell'incarico avverra con apposita nomina. L'aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per
I'intera durata del progetto. Si ricorda che la prestazione sara retribuita, comunque, ad ore entro un limite massimo
previsto dal piano finanziario e omnicomprensiva di eventuali compiti previsti dall'incarico.

Art.3 - Incarico e compenso
L'atto di nomina sara emesso sulla base delle disponibilita e l'incarico retribuito sulla base delle attivita effettivamente
realizzate e delle ore di lavoro effettuate come risultante dai registri presenze/timesheet e/o dai verbali. La
prestazione professionale sara retribuita con I'importo lordo previsto dal vigente C.C.N.L./comparto scuola, per ogni
ora di incarico effettivamente svolta, tenendo conto degli importi finanziati e autorizzati dal1’Autorita di Gestione, e
comprendera tutti gli eventuali compiti previsti dall’incarico.
Per I'attuazione del progetto specificato in premessa alla S.V. & conferito I'incarico per 15 ore complessive che
saranno prestate a consuntivo e necessarie per I'espletamento del progetto, pagate secondo il CCNL ad euro 13,75
Lordo Dipendente (ovvero euro 18,25 Lordo Stato). L'importo orario € omnicomprensivo.
Il compenso totale lordo € a carico delle spese generali del progetto, pertanto, se il numero dei partecipanti il progetto
subira variazioni in diminuzione, lo stesso potra essere rideterminato in maniera proporzionale tra tutte le figure
coinvolte e retribuite dalle suddette spese.

La liquidazione del compenso avverra a conclusione delle attivita e comunque a seguito dell’effettiva disponibilita da

parte dell’Istituto dei fondi comunitari e nazionali di riferimento del presente incarico.

Art.4 Regolamento Europeo UE 2016/679

Ai sensi dell’art.13 del GDPR (Regolamento Europeo UE 2016/679), con la partecipazione al presente procedimento i
Suoi dati personali che saranno trattati, in forma cartacea ed elettronica, dal nostro personale appositamente incaricato
per finalita amministrative e contabili. | dati potranno essere comunicati a tutti quei soggetti pubblici e privati la cui
comunicazione si rendera necessaria per adempiere agli obblighi di legge e saranno conservati per il tempo necessario
per adempiere agli obblighi fiscali.
| Suoi diritti sono elencati dagli art.15 al 22 GDPR UE 679/2016.
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Art.5 - Responsabile del procedimento
Ai sensi della L. 7.agosto 1990, n. 241, il Responsabile Unico del Procedimento per la presente procedura di selezione
e la dirigente scolastica dell’IC Leonardo da Vinci Concetta Frazzetta.

Art.6 - Pubblicita
Il presente INCARICO viene pubblicato in data odierna sul sito web dell’Istituto www.icsettalarodano.edu.it.

ALLEGATI

Il presente incarico e corredato da:

. curriculum vitae della figura incaricata;

o dichiarazione insussistenza cause incompatibilita.

Per accettazione
La figura incaricata

Il Dirigente Scolastico
dott.ssa Concetta Frazzetta



Ministero dell'lstruzione e
del Merito

Elenco firmatari

Concetta Frazzetta

Vs &N 1119/09/2025 alle 10:49:34,
[J/ > "u\ Concetta Frazzetta ha confermato
\%W"Q,“ la volonta' di apporre qui la propria
M %, Firma Elettronica Avanzata ai sensi
”@l‘y dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.

Firma di Concetta Frazzetta

Firma

Giuseppe Zema

A28 11118/09/2025 alle 11:21 :30,
/Z‘:*‘ “ Giuseppe Zema ha confermato
\

'3"‘ la volonta' di apporre qui la propria
\W{,; pp q propi

QN o/ 5 Firma Elettronica Avanzata ai sensi
%dEEs® dell'art, 20, comma 1-bis del CAD.

Firma di Giuseppe Zema

Firma
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