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Prot.n.4768 DEL 08.06.2026
A PARENTE AGOSTINO

Oggetto: INCARICO PERSONALE INTERNO

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze
(FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivi Specifici ESO4.6. — Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 — Sotto azioni
ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro
dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord. CUP: H54D24001940007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 27 maggio 2024, n. 102 con cui e stato avviato il progetto
denominato “Agenda NORD”, per la realizzazione di percorsi finalizzati a superare i divari territoriali, garantendo pari
opportunita di istruzione agli studenti su tutto il territorio nazionale. Il progetto avra durata biennale, dall’anno
scolastico 2024/2025 al 2025/2026, ed & finanziato a valere sulle risorse del PN “Scuola e competenze” 2021-2027 e, in
parte, su quelle del POC “Per la scuola” 2014-2020.

VISTO I'Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord, emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, come stabilito dal decreto del ministero e del merito n. 102
del 27 maggio 2024;

VISTE le delibere degli 00.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla realizzazione del progetto
con inserimento nel P.T.O.F. (Collegio dei docenti — delibera n° 1 del 06/11/24 e Consiglio di Istituto — delibera n° 106
del 02/11/23);

VISTA la candidatura numero 5174 relativa all’avviso inviata il 09 ottobre 2024;

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio del 08/01/2025 — prot. 133;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTO Il Decreto interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 contenente il Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107;

VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia;

VISTO IL Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2, lett. h) del D.I. 129/2018
e D.A. n. 7753/2018, deliberato dal consiglio di istituto il 7 febbraio 2024 con delibera n. 122, con il quale é stata
approvata la Tabella di valutazione titoli per la selezione del Personale Interno/Esterno;

RITENUTO per quanto sopra riportato di poter procedere con I'individuazione di professionalita interne;
CONSIDERATO che le risorse in esame sono finalizzate a promuovere l'integrazione e il potenziamento delle aree
disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc), di
cittadinanza e di ambito spaziale e territoriale, nonché I'inclusione degli studenti con fragilita;

VISTO L'Avviso selezione di N. 2 AA E N. 3 CS per lo svolgimento del progetto relativo ai Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze (FSE+) — Fondo Sociale
Europeo Plus — Obiettivi Specifici ESO4.6. — Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 — Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C,
ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito,
Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord. H54D24001940007 Prot. 0003098/U del 14/04/20261.8.1
VISTA la convocazione della commissione esaminatrice Prot. 0003470/U del 24/04/2026

VISTO il verbale della commissione esaminatrice prot.n. 3635 DEL 30.04.2026

VISTA la determina di pubblicazione della graduatoria DEFINITIVA Prot.n. 3977 DEL 13.05.2026
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INCARICA

per I'attivita di SUPPORTO per lo svolgimento del progetto relativo ai Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola
e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivi Specifici ESO4.6.
— Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 — Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, interventi di cui al decreto
n.102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord. CUP:

H54D24001940007

Cognome e Nome

Codice Fiscale

Qualifica

Amministrazione di appartenenza

PARENTE AGOSTINO

COLLABORATORE SCOLASTICO

ISTITUTO COMPRENSIVO L. DA VINCI DI SETTALA

Art. 1 Compiti delle figure professionali

a)
b)

Il collaboratore scolastico dovra :
garantire I'apertura e la chiusura della scuola in orario pomeridiano nei giorni di svolgimento delle attivita

a partire dal 15 giugno 2026 e dovranno essere completati entro 26 giugno 2026;

Piano scuola estate;

didattico, ecc.);

esercitare la sorveglianza sugli alunni;
provvedere alla pulizia gli spazi utilizzati per lo svolgimento delle diverse attivita previste dal progetto

gestire e custodire il materiale di consumo;
seguire le indicazioni e collaborare con le figure di riferimento del progetto;
firmare il registro giornaliero di presenza in entrata e in uscita.
la durata dell'incarico e i relativi compensi orari sono quelli previsti dal vigente C.C.N.L.), verranno

coadiuvare tutor ed esperti in compiti operativi (riprodurre fotocopie, distribuire circolari e materiale

compiutamente descritti nell'incarico che sara formalmente redatto all'atto della nomina. La durata
dell’incarico sara determinata in ore effettive di prestazione lavorativa che dovranno risultare da apposito
registro di presenza

Art. 2. Compenso

Il collaboratore scolastico si obbliga a svolgere le prestazioni oggetto del presente incarico e dettagliate al punto 1,

senza possibilita alcuna di cessione a terzi e al difuori del proprio orario di servizio. Si riporta il modulo, le ore ed i

compensi spettanti:

MODULO

Dal 15.06.2026 al 19.06.2026

Save the code Primaria Caleppio

Scrittura creativa e digital story telling Ed. 2 Primaria Caleppio

CONTENUTO B C D E F G H
NOMINA E/O
IMPORTO IMPORTO ritenute ritenute IMPORTO NETTO
ATTIVITA’ orario lordo totale lordo IMPORTO IRAP/INPDAP a FC/INPDAP a carico | RPEF 25% IDIPENDENTE
ORE STATO STATO totale lordo carico stato dipendente
dipendente
ATTIVITA® DI SUPPORTO lOI 18,25 182,50 137,53 44,97 12,58 31,24 93,71
TOTALE 10| 182,50 137,53 44,97 12,58 31,24 93,71
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MODULO dal 22.06.2026 al 26.06.2026

Together Primaria M. Hack Rodano

CONTENUTO B C D E F G H
NOMINA E/O
TIPOLOGIA
INCARICO
IMPORTO IMPORTO itenut itenut IMPORTO NETTO
ATTIVITA, orario lordo totale lordo IMPORTO IlglAtel:r’]/lill\TPDAP Fg/elaupl?)AP a IRPEFE 25% DIPENDENTE
ORE STATO STATO totale a carico stato carico
dipendente
lordo
dipendente
SASE%E?(; DI 18,25 91,25
5 68,76 22,49 6,29 15,62 46,85
TOTALE 5 91,25 68,76 22,49 6,29 15,62 46,85

Art. 3 Durata dell’incarico

L’incarico decorre dal 15.06.2026 al 26.06.2026 per un tot. MAX ore 5 + 10.

Il corrispettivo di cui al presente art. sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita previste e dopo
I"'avvenuto finanziamento e compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse.

Art.4 - Obblighi a carico del Dirigente

L’Istituto Scolastico, ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "Leonardo da Vinci" di Settala si impegna, per le attivita oggetto
del presente incarico, a corrispondere al personale reclutato I'importo pari ad € 273,75 LORDO STATO per un tot max
15 per ogni ora di attivita effettivamente svolta. Tale importo orario € Lordo Stato, onnicomprensivo di tutte le ritenute
previdenziali e fiscali, a carico dell’Istituto e ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale che dovesse
intervenire per effetto di nuove disposizioni normative, anche della eventuale quota a carico dell'lstituto. La
determinazione dei compensi sara effettuata in relazione alle ore effettivamente rese, comprovate dalla
documentazione probatoria appositamente redatta su indicazione dell’lamministrazione in conformita alle modalita di
rendicontazione. Si procedera alla corresponsione dei compensi spettanti in seguito alla prestazione, con pagamento al
termine di tutte le attivita e, di norma, entro massimo 30 giorni dall’avvenuta erogazione del finanziamento da parte
del Ministero dell’lstruzione e del Merito.

Art.5 Incompatibilita

Il personale posto a conoscenza degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000 n° 445 e successive modificazioni inerenti alla
perdita di benefici e delle sanzioni previste per le dichiarazioni mendaci dichiara di non trovarsi in nessuna delle
situazioni di incompatibilita previste dalla normativa nazionale ed europea.

Art. 6 Trattamento fine rapporto
| compensi erogati con il presente incarico non danno luogo ad alcun trattamento di fine rapporto.

Art. 7 Revoca dell’incarico

Il Dirigente Scolastico puo revocare il presente incarico in caso di inadempimento alle prestazioni di cui agli obblighi
previsti all’articolo 1.

In caso di revoca del presente incarico il personale dovra far pervenire entro il termine indicato dal Dirigente tutte le
informazioni ed i risultati dell’attivita svolta fino alla data della revoca medesima ed al personale amministrativo verra
corrisposto un compenso commisurato all’effettiva prestazione resa.

Art.8 Trattamento dati

Ai sensi degli artt. 13-14 Regolamento UE 2016/679 i dati raccolti saranno trattati per le finalita connesse
all’espletamento del contratto. Per ulteriori informazioni circa il trattamento dei dati € possibile consultare il sito web:
https://www.icsettalarodano.edu.it/
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Il presente incarico € corredato da:
e curriculum vitae della figura incaricata;

e dichiarazione insussistenza cause incompatibilita.

Per accettazione

R ! 08las/bigaa rileirrctricata
W Agostino Parente ha confermato

A ral ! )
\'\el@ﬂ" la volonta' di apporre qui la propria
\/ Firmia Efettronica Avanzata ai sensi
AL N X
=
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dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.

11/06/2026-alle 16:34.28,
d@mﬁﬁfﬁ% ead A& LhArermato
%/} la volonta' di apporre qui la propria
% Firma Elettronica Avanzata ai sensi
dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.
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