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SEDE

OGGETTO: incarico supporto tecnico organizzativo DSGA avviso Prot. 95165 del 24/04/2026 per adesione
all’iniziativa didattica si inserisce nel quadro delle azioni previste dall’Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi
di istruzione e di formazione”, del Programma nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di programmazione 2021 -
2027, di seguito PN “Scuola e competenze” 2021-2027, fondo FSE+ e prevede interventi mirati a sostegno di attivita di
formazione a favore dei docenti e del personale educativo delle istituzioni scolastiche statali.

Cup.: H54D26001380007

Titolo:Competenze per una scuola inclusiva e innovativa

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DM n.38/2026 e nello specifico I’all. 1 nel quale risulta che sono state assegnate all’IC Leonardo da Vinci di
Settala delle risorse per la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali,
nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE)
2021/1060

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell'lstruzione e del Merito, denominato "PN Scuola e
Competenze 2021 2027" e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO in particolare la "Priorita 1 Scuola e Competenze (FSE+)", che punta a migliorare I'inclusivita e I'efficacia dei
sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e l'apprendimento permanente;

VISTO il decreto del Ministro dell'istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, concernente interventi nell'ambito
della formazione docenti;

VISTO l'avviso Prot. 95165 del 24/04/2026 - Formazione docenti, FSE+, che si inserisce nel quadro delle azioni previste
dall'Obiettivo Specifico ESO4.5 del Programma Nazionale "Scuola e competenze" per il periodo di programmazione 2021-
2027;

Vista la delibera del collegio docenti n. 3 del 30/06/2025;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 83 del 08/05/2026;

VISTA il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2025/2028;

VISTO il programma annuale approvato con delibera 73 del 03/02/2026;

VISTO il decreto di assunzione a bilancio Prot. 0005331/U del 30/06/2026

VISTO I’art. 6-bis della legge 7 agosto 1990, n. 241, introdotto dall'art. 1, comma 41, della legge 6novembre 2012, n.
190, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e
all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

RITENUTO di avere le competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico;

DATO ATTO che suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario e/o nei compiti istituzionali del
DSGA;

PRESO ATTO in particolare della FAQ n° 09 che delinea il ruolo delle figure retribuibili nella voce dei costi Indiretti;

PRESO ATTO in particolare della FAQ n° 11 che definisce la modalita di incarico diretto senza necessita di selezione per il
DSGA, in virtu della specificita del proprio ruolo, purché conferiti e autorizzati nel rispetto dell’art.53 del Dlgs. 165/2001;
CONSIDERATO che tra il personale scolastico interno dell’Istituto si & resa disponibile la DSGA che & in possesso delle
competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

CONSTATATO che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto

incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita;
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tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto
IL DIRIGENTE SCOLASTICO INDIVIDUA la s.v. quale assegnatario dell’'incarico di cui sopra

MIM

Ministero dell'lstruzione
e del Merito

Cognome e Nome VERRASTRO ANNA
Codice fiscale/ Partita IVA VRRNNAGUAGZASION
Qualifica DSGA
PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’DI SEGUITO INDICATA:

CONTENUTO NOMINA B C D E F G H

E/O TIPOLOGIA
IMPORTO IMPORTO itenut itenut IMPORTO NETTO
ATTIVITA, orario lordo totale lordo IMPORTO II;I:FT/[:I\TPDAP a Fg/el:luP;AP a IRPEF 35% DIPENDENTE
ORE STATO STATO g?taledlordo carico stato carico dipendente
ipendente
ATTIVITA’ DI SUPPORTO 40 27,00 1.080,00I 813,87 266,13 74,47 258,79I 480,61
TECNICO OPERATIVO
TOTALE 40 1.080,00| 813,87 266,13 74,47 258,79| 480,61

Il presente decreto viene
sezione dedicata del sito

Anna Verrastro

pubblicato sul sito dell’istituto Scolastico— Sezione Amministrazione Trasparente e nella

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Concetta Frazzetta



assistente01
Evidenziato


