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Prot.n. 6364 del 08.09.2026
A DI BELLA ANTONELLA

Oggetto: INCARICO PERSONALE INTERNO

Progetto Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione
(FdR)- Obiettivo specifico — 10.8: “Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione
e adozione di approcci didattici innovativi” — Azione 10.8.6 — “Azioni per I'allestimento di centri scolastici digitali e per
favorire I'attrattivita e I'accessibilita anche nelle aree rurali ed interne” — sotto azione 6A “Centri scolastici digitali”,
Avviso Prot. 95450 del 24/04/2026 — “Acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da concedere in
comodato d’uso al personale della scuola”.

CNP: 10.8.6A-FDRPOCLO-2026-226

CUP: H54D26001490007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione d’opera con
esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la
realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero
del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. ;
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 57 e successi VISTO I'avviso pubblico prot. n. 95450 del 24 aprile 2026 per
I'acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da concedere incomodato d’uso al personale della scuola,
nell’ambito del Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la Scuola” 2014-2020, in
attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303;
VISTA la nota Prot. AOOGABMI n.170737 del 03-07-2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto “Acquisto di
tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da concedere in comodato d’uso al personale della scuola”;
VISTA la necessita di reclutare personale ATA per il supporto alla gestione del progetto, sia in relazione alla gestione
amministrativo/contabile sia in relazione alla gestione tecnico/logistica dello stesso tutto cio visto e rilevato, che costituisce
parte integrante del presente decreto
VISTO l'avviso di selezione personale ATA prot.n. 0006179/U del 02/09/2026
VISTA la convocazione della commissione esaminatrice Prot. 6275 DEL 07.09.2026
VISTO il verbale della commissione prot.n. 6338 DEL 07.09.2026
VISTA la graduatoria PROVV/definitiva prot.n. 6362 del 08.09.2026

INCARICA

per I'attivita di SUPPORTO per lo svolgimento del progetto Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-
2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)— Obiettivo specifico — 10.8: “Diffusione della societa della conoscenza nel
mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” — Azione 10.8.6 — “Azioni per I'allestimento
di centri scolastici digitali e per favorire I'attrattivita e I'accessibilita anche nelle aree rurali ed interne” — sotto azione 6A “Centri
scolastici digitali”, Avviso Prot. 95450 del 24/04/2026 — “Acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da
concedere in comodato d’uso al personale della scuola”.

CNP: 10.8.6A-FDRPOCLO-2026-226 CUP: H54D26001490007
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DI BELLA ANTONELLA

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

ISTITUTO COMPRENSIVO L. DA VINCI DI SETTALA

Art. 1 Compiti delle figure professionali

Al personale amministrativo sara richiesto di supportare il lavoro del DS e del DSGA e di collaborare con le figure di
progetto in relazione agli adempimenti derivanti dalla realizzazione degli obiettivi/azioni di cui all'oggetto, in ordine alle
seguenti attivita:

Pubblicazione degli atti nella sezione sul sito nella sezione amministrazione trasparente e nell'albo online;

Acquisizione documenti, tenuta degli atti amministrativo-contabili;

Protocollazione atti in entrata e in uscita;

Documentazione presenze;

Supporto alla rendicontazione.

Art. 2. Compenso

L’ASSISTENTE AMMINISTRATIVO si obbliga a svolgere le prestazioni oggetto del presente incarico e dettagliate al punto
1, senza possibilita alcuna di cessione a terzi e al difuori del proprio orario di servizio. Si riporta il modulo, le ore ed i
compensi spettanti:

CONTENUTO B C D E F G H
NOMINA E/O
TIPOLOGIA INCARICO
ATTIVITA’ IMPORTO ritenute ritenute NETTO
IMPORTO | IMPORTO IRAP/INPDAP | FC/INPDAP | IMPOR | DIPENDE
. totale . .
ORE |orario totale lordo a carico stato | a carico TO NTE
lordo lordo . dipendente | IRPEF
dipendente
STATO STATO 25%
ATTIVITA’ DI SUPPORTO 338,72 255,25 83,47 23,36
TECNICO OPERATIVO 16 21,17 57,97 173,92
TOTALE 16 338,72 255,25 83,47 23,36 57,97 173,92

Art. 3 Durata dell’incarico

L’incarico decorre dal 07.09.2026 al 30.09.2026 per un tot. MAX ore 16

Il corrispettivo di cui al presente art. sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita previste e dopo
I'avvenuto finanziamento e compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse.

Art.4 - Obblighi a carico del Dirigente

L’Istituto Scolastico, ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "Leonardo da Vinci" di Settala si impegna, per le attivita oggetto
del presente incarico, a corrispondere al personale reclutato I'importo pariad € 338,72 LORDO STATO per un tot max
16 per ogni ora di attivita effettivamente svolta. Tale importo orario & Lordo Stato, onnicomprensivo di tutte le ritenute
previdenziali e fiscali, a carico dell’Istituto e ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale che dovesse
intervenire per effetto di nuove disposizioni normative, anche della eventuale quota a carico dell'lstituto. La
determinazione dei compensi sara effettuata in relazione alle ore effettivamente rese, comprovate dalla
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documentazione probatoria appositamente redatta su indicazione dell’amministrazione in conformita alle modalita di
rendicontazione. Si procedera alla corresponsione dei compensi spettanti in seguito alla prestazione, con pagamento al
termine di tutte le attivita e, di norma, entro massimo 30 giorni dall’avvenuta erogazione del finanziamento da parte
del Ministero dell’lstruzione e del Merito.

Art.5 Incompatibilita

Il personale posto a conoscenza degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000 n° 445 e successive modificazioni inerenti alla
perdita di benefici e delle sanzioni previste per le dichiarazioni mendaci dichiara di non trovarsi in nessuna delle
situazioni di incompatibilita previste dalla normativa nazionale ed europea.

Art. 6 Trattamento fine rapporto
| compensi erogati con il presente incarico non danno luogo ad alcun trattamento di fine rapporto.

Art. 7 Revoca dell’incarico

Il Dirigente Scolastico puo revocare il presente incarico in caso di inadempimento alle prestazioni di cui agli obblighi
previsti all’articolo 1.

In caso di revoca del presente incarico il personale dovra far pervenire entro il termine indicato dal Dirigente tutte le
informazioni ed i risultati dell’attivita svolta fino alla data della revoca medesima ed al personale amministrativo verra
corrisposto un compenso commisurato all’effettiva prestazione resa.

Art.8 Trattamento dati

Ai sensi degli artt. 13-14 Regolamento UE 2016/679 i dati raccolti saranno trattati per le finalita connesse
all’espletamento del contratto. Per ulteriori informazioni circa il trattamento dei dati € possibile consultare il sito web:
https://www.icsettalarodano.edu.it/

ALLEGATI

Il presente incarico & corredato da:

e curriculum vitae della figura incaricata;

e dichiarazione insussistenza cause incompatibilita.

Per accettazione
Il 08/09 29 KigUered-paaaricata

W Antonella Di Bella ha confermato
la volonta' di apporre qui la propria
Firma Eletironica Avanzata ar sensi

dell'art. 20, comma 1-bis del CAD. Il Dirigente Scolastico

dott.ssa Concetta Frazzetta

_

2R 1111/09/2026 alle 11:43:06,

"/" ) ;.‘ Concetta Frazzetta ha confermato
Y %1 la volonta' di apporre qui la propria

\N@.’gﬁ” Firma Elettronica Avanzata ai sensi

)’{ﬂﬁ? dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.
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